
 

 

 

OFFRE D’EMPLOI – 08/07/2024 
 

L’Initiative d’Habitations Protégées « HAPCIS » recherche un  

Pair-aidant  (H/F/X) à mi-temps  

 au sein de l’Espace Convivi’Ath 

Contexte : 

Convivi’Ath est un espace convivial ouvert, dédié à l'accueil et au soutien des personnes 

souhaitant rompre la solitude ou faisant face à des difficultés de la vie. Nous proposons un 

lieu où chacun peut participer à des activités coanimées par les membres. Convivi’Ath est un 

espace d’échange, de partage et de créativité collective, où nous valorisons les compétences 

de chacun et soutenons le principe de cogestion. 

Notre démarche participative associe usagers et professionnels pour créer un environnement 

inclusif et stimulant. Nous croyons en la puissance de la collaboration pour briser l’isolement 

et déstigmatiser la maladie mentale, contribuant ainsi au rétablissement et au bien-être de nos 

membres. 

Votre fonction : 

Pair-aidant (H/F/X) 

 Animer une dynamique participative en co-construisant des projets avec les usagers 

et le réseau local. 

 Encourager l’entraide entre les membres de Convivi’Ath. 

 Promouvoir les valeurs d’inclusion, de participation de tous et d’ouverture. 

 Inspirer l’espoir en partageant votre expérience personnelle au besoin. 

Principaux lieux d’activités : 

Différentes implantations au sein de la ville de Ath. 

Vos principales missions et activités : 

 Assurer des permanences en tant que pair-aidant au sein d’une équipe de cogestion. 

 Concevoir et animer des activités collectives favorisant l’entraide et la coopération 

entre les usagers. 

 Respecter le rythme de chacun et cultiver une atmosphère bienveillante dans les 

différents espaces. 

 Promouvoir la cogestion en mutualisant les compétences de chacun. 

 Être disponible pour accueillir et soutenir les cogestionnaires actifs dans l’espace. 

 Rencontrer les partenaires locaux et faciliter l'accès au réseau de soutien. 



 

 

 

 

 Contribuer au développement et à la visibilité de l’espace en présentant le projet dans 

diverses structures. 

 Développer des projets adaptés aux besoins des usagers et aux réalités locales. 

 Participer aux réunions de cogestion, aux comités de pilotage et à d'autres réunions en 

lien avec le développement du projet. 

Compétences requises : 

 Esprit d’analyse, capacité à fédérer et sens du travail en équipe. 

 Bonne organisation et sens des responsabilités. 

 Sens de l’écoute, de l’accueil et patience. 

 Compétences en communication et animation pour favoriser l’intégration des usagers. 

Votre profil : 

 Formation reconnue en pair-aidance. 

 Expérience personnelle significative dans le domaine de la santé mentale et capacité à 

partager cette expérience. 

Notre offre : 

 Contrat : CDD de 19h/sem du 1/09/2024 au 31/12/2024. 

 Présence requise le lundi, mercredi et jeudi. 

 Un travail enrichissant et varié au sein d’un service à petite échelle, où vous pourrez 

contribuer activement à un projet innovant. 

Procédure de recrutement : 

Le processus de recrutement comprendra une première rencontre avec la direction suivie 

d'une seconde rencontre avec l’équipe de cogestion. 

Modalités pratiques pour postuler : 

Envoyez votre CV et une lettre de motivation avant le 15 août 2024, soit par courrier, soit par 

email à : 

ACIS asbl – Initiative d’Habitations Protégées l’HAPCIS 
À l'attention de Madame Sylvie Vanholsbeek, Directrice 

126 avenue de Loudun, 7900 Leuze-en-Hainaut 

Email : sophie.vandennieuwenbroeck@acis-asbl.be

 

Nous avons hâte de recevoir votre candidature et de travailler ensemble pour faire de 

Convivi’Ath un lieu encore plus accueillant et dynamique. 


